
Arbeitsbeginn: ab sofort

Vollzeit

Standort: Rudersberg

Bewerbungsunterlagen: 
bitte als PDF-Datei und mit Angabe der  
Gehaltsvorstellung sowie des frühest-
möglichen Eintrittstermins per E-Mail an 
bewerbung@foehl.de

Rückfragen bitte an 
Herr Florian Spazierer (Personalwesen)
Tel. 0 71 83/306-755

LEAN MANAGER *(M/W/D)

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, 
Produktionstechnik oder vergleichbare Weiterbildung zum Meister* oder Techniker*
Mehrjährige Erfahrung im Bereich Lean-Management im Produktionsbereich
Technisches Verständnis sowie analytische Fähigkeiten
Gute EDV-Kenntnisse sowie sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen
Sie arbeiten prozessorientiert, selbstständig, verantwortungsbewusst und zielorientiert
Sie sind engagiert, flexibel und arbeiten gerne im Team

Entwicklung und Implementierung der Lean-Strategie sowie Integration der bereits gelebten 
Lean-Elemente in ein Föhl-Produktsystem
Schulung und Einführung der Produktionssystem-Prinzipien und Methoden inkl. der Erstellung 
von Schulungsunterlagen
Optimierung von Produktionsprozessen und organisatorischen Abläufen durch Moderation von 
KVP-Projekten und Workshops
Führung von Projektteams
Aktive Gestaltung des Veränderungsprozesses
Durchführung von Lean-Audits

www.foehl.de

DAS BIETEN WIR

IHRE AUFGABEN

DAS BRINGEN SIE MIT

Ein wertschätzendes Miteinander in einem familiär geprägten, 
internationalen Umfeld
Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
Ein etabliertes Gesundheits- und Sozialmanagement
Systematische Förderung durch Aus- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten

AB

SOFORT!


