Arbeitsbeginn: ab sofort

Unbefristet
Beschaftigungsgrad : 100 %

Standort: Rudersberg

Bewerbungsunterlagen:

bitte als PDF-Datei und mit Angabe der
Gehaltsvorstellung sowie des frihestmoglichen
Eintrittstermins per E-Mail an
bewerbung@foehl.de

Rickfragen beantwortet gerne
Frau Carina Jauch (Personalleitung)
Tel. 0 7183/306-759

REFERENT/SACHBEARBEITER"
PERSONALWESEN *M/w/p)

IHRE AUFGABEN ﬁ-”

- Auswabhl, Einstellung, Betreuung und Ubernahmebegleitung von Auszubildenden und dual
Studierenden

- Organisation von Schulungen von der Bedarfserhebung bis zur Buchung

- Unterstltzung von Fach- und Fuhrungskraften rundum Fragestellungen der
Personalentwicklung
Mitarbeit in HR-Projekten (z.B. Arbeitgeberattraktivitat oder Qualifikationsanpassungen)

- Administrative Tatigkeiten (bspw. Schriftverkehr, Entgelttabellen aktualisieren, Sicherstellung
Audit-Konformitat, Uberwachung Unterweisungsmanagement, Personalaktenpflege)

DAS BRINGEN SIE MIT }*

Abgeschlossene Ausbildung (z.B. Industriekauffrau) mit vertiefenden Weiterbildungen (z.B.
Personalfachwirt) oder abgeschlossenes Studium im tatigkeitsrelevanten Bereich (z.B. BWL,
Personalwirtschaft)
Mehrjéhrige Berufserfahrung im Personalbereich
Kenntnisse im Arbeitsrecht (z.B. BBiG, JArbschG)

- Sehr gute Kenntnisse im Office-Umfeld (Excel, Word)

+ Ausgepragte Organisations- und Teamfahigkeit
Kommunikationsstérke sowie Freude am Umgang mit Menschen

]
DAS BIETEN WIR llll

Ein wertschatzendes Miteinander in einem familiar gepragten Umfeld
Mobiles Arbeiten (bis 40% der Arbeitszeit)
Ein vielseitiges Aufgabengebiet i
Fahrrad-Leasing und Roller-Leasing IN=) =] EI
Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien \

- Systematische Férderung durch Aus- und SOFORT Ol

Weiterbildungsmdglichkeiten www.foehl.de
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